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CHECK LIST  PLANEJAMENTO TRABALHISTA


“Organização que gera Economia”

1. Nome da Empresa:
2. CNPJ:
3. Endereço:
4. Contrato Social (anexar cópia digital da última alteração contratual);
5. Convenções Coletivas / Acordos Coletivos aplicáveis (anexar cópias digitais ou links para acesso);
6. Número de colaboradores formais:
7. Número de colaboradores informais:
8. Número e cargo dos colaboradores que podem laborar a distância, fora da Empresa:
9. Número e cargo dos colaboradores que podem laborar com autonomia, sem exclusividade para sua Empresa e sem subordinação:
10. Número e cargo dos colaboradores que podem laborar apenas eventualmente:
11. Número e cargo dos colaboradores que podem laborar em regime de banco de horas e/ou compensação de jornada:


[bookmark: _GoBack]Estamos à disposição para ajudar no preenchimento desse formulário.
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Unidade Belvedere Unidade Barro Preto
Av. Luiz Paulo Franco, 500. 10° andar (31) 32454510 I 32454512 Rua Mato Grosso, 370, 2° e 3° andares
Belo Horizonte/MG - CEP 30320-570 www.copellogomes.com Belo Horizonte/MG - CEP 30190-080
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Rua Felipe dos Santos, 901, 13° andar - Santo Agostinho (31) 3245.4510 - 3245.4512
Belo Horizonte - MG - CEP: 30180-165 www.copellogomes.com




